REGULAMENTO - PROGRAMA BIP IMPULSIONA
1. Objetivo do Programa

O presente Programa de Formacgéao e Empregabilidade tem como objetivo
promover a capacitacao profissional € a inser¢do no mercado de trabalho de
jovens em situacio de vulnerabilidade social, por meio de trilhas estruturadas de
aprendizado e oportunidades de desenvolvimento profissional.

2. Publico-Alvo

Poderio participar do programa jovens que atendam aos seguintes requisitos: I.
Ter idade entre 16 (dezesseis) e 23 (vinte e trés) anos;

II. Ter concluido o ensino médio em escola publica, ou estar cursando no méaximo
0 1° semestre do ensino superior, oriundo de escola publica;

[ll. Ter concluido o ensino médio em escola privada na condigao de bolsista
integral (100%), mediante comprovacao.

3. Historico do Programa

O Programa foi iniciado no ano de 2022, tendo, até o momento:
e Formado mais de 300 jovens;
e Propiciado a contratacdo de 18 talentos.

4. Estrutura e Conteudo

O Programa contempla:

|. Capacitag¢des voltadas a consultoria e ao ambiente corporativo;

Il. Desenvolvimento de competéncias técnicas e comportamentais essenciais
para o mercado de trabalho;

I1l. Aulas ministradas de forma 100% online;

IV. Corpo docente composto por profissionais qualificados e colaboradores
voluntarios da BIP.

Serao disponibilizadas:
e 4trilhas de capacitagao;
o Totalde 18 disciplinas.
5. Inscricao

Para participagao no programa, o candidato devera realizar sua inscricdo por meio
do link oficial disponibilizado pela organizacéao.

5.1 Periodo de Inscricao



As inscricoes estarao abertas no periodo de:

e 15/06/2026 as 09h00 (horario de Brasilia)
até

e 13/07/2026 as 23h59 (horario de Brasilia)
6. Acesso a Plataforma
Os candidatos inscritos terdo acesso a plataforma de cursos no periodo de:

e 20/07/2026 as 09h00 (horario de Brasilia)
até

e 24/08/2026 as 23h59 (horario de Brasilia)
7. Avaliacao e Certificagao

I. Ao final de cada disciplina, o participante devera responder a um questionario
de avaliacao de conteudo;

Il. Sera emitido um certificado individual para cada disciplina concluida;

[1l. Ao concluir 100% das trilhas, serd emitido certificado de conclusao do
Programa.

8. Critérios para Participacao no Processo Seletivo

Estardo aptos a participar do processo seletivo os candidatos que: |. Concluirem
100% do programa dentro do prazo estipulado;
Il. Obtiverem aderéncia minima de 75% aos conteudos aplicados.

9. Processo Seletivo

Os participantes elegiveis serdo convidados a participar de processo seletivo,
conforme etapas descritas abaixo:

I. Convocacgéo para envio de curriculo a partir de 09/09/2026;

II. Envio do curriculo em até 48 horas apds o recebimento da convocacao;

lll. Participacdo em entrevistas de fit cultural com o time de Recrutamento e
Selecao da BIP;

IV. Participacao em entrevistas técnicas com gestores das areas contratantes;
V. Comunicacao dos resultados finais até novembro de 2026.

10. Oportunidades de Contratacao
Serao disponibilizadas, no minimo:
e 5(cinco)vagas de emprego para o cargo de Assistente de Negocios;

e Regime de contratacio: CLT;



e Jornada de trabalho: 44 horas semanais.

As informacoes referentes a remuneracao, beneficios e condi¢gées contratuais
serdo informadas exclusivamente durante a etapa de processo seletivo.

11. Disposicoes Gerais

I. A participacdo no programa nao garante contratagio, estando condicionada ao
desempenho e a aprovagao no processo seletivo;

Il. A organizacdo do programa reserva-se o direito de realizar ajustes neste
regulamento, mediante comunicagao prévia aos participantes;

Ill. Os casos omissos serao analisados e deliberados pela organizagéo do
programa.



